HONORABLE CAMARA DE SENADORES

ENTRE RIOS

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE ENTRE RIOS SANCIONA CON FUERZA bg_ '
| CLEY: |

~ CAPITULO | _ | ,
DE LA ADMINIS'TRADORA TRIBUTARIA DE ENTRE Rios

ARTICULO 1°.- Créase |a ADMINISTRADORA TRIBUTARIA DE,‘LA PR'QVINCIA -
DE ENTRE Ri Arqui 1bli 1i '

Ejecutivo por intermedio -del MINISTERIO DE E

CONOMIA, HACIENDA Y
FINANZAS. - o
ARTICULO 2°.- Fusionase en el 4mbito de la ADMINISTRADORA TRIBUTARIA . -
a: - - : : B

a) LA DIRECCION GENERAL DE RENTAS
b) LA DIRECCION GENERAL DE GATASTRG

La ADMINISTRADORA TRIBUTARIA asy

_ mird las competencias, fé"cultad_es,' :
derechos y:obligaciones de los 6rganos que

se fusionan por la presente ley.

CAPITULO I
FINALIDAD Y ATRIBUCIONES

ARTICULO 3°- La ADMINISTRADORA TRIBUTARIA tiene por finalidad ld,
ejecucion de Ia politica - tributaria mediante la determinacion; fiscalizacion |y
percepcion de los tributos Y accesorios dispuestos por las normas ‘legales vy |a
administracion del Catastro. e i -



HONORABLE CAMARA DE SENADORES

~materias que las leyes |a autorizan a regl

- adjudicar y contratar obras
~ modalidad y aceptar donaciones con. o si

,é) Disponer las transferencias de partidas qu
- desenvolvimiento de acuerdo con lo que facul
. Sureglamentacién, dando cuenta de ello al Po

fines de Ia administracion tributaria,

- ENTRE RIOS

v

ARTICULO 4°.- La ADMINISTRADORA TRIBUTARIA tendra las

atribuciones, sin perjuicio de las conferidas po

r otras normas o las que resulten
necesarias para el cumplimiento de sy finalidad: =

la Administracién;

b) Organizar vy reglamentar su funcionamiento. interno e los - aspectos
estructurales, operativos y de administracién de perso

nal, incluyendo sus propios
servicios de contaduria, tesoreria Y servicios generales; de c'onformidad a las

a'y slis reglamentaciones;”

C) Aprobar, de acuerdo al presupuesto anual asignado, su estructura organica
funcional y el plante! basico correspondiente; . : ¥ :

disposiciones de la Ley de Administrac_ig‘)n Fina

der Ejeéutivo;_

g) Efectuar contrataciones de.- personal ‘para Ia realizacién de Iéborés

estacionales, extraordinarias y/o especiales

recursos de planta Permanente, conforme Igs Cupos autorizados;

h) Difundir Y comunicar a la poblacién, de la'man.e'r‘a-més amplia y. adecuada a Iés’

Provincia;

especialmente, las-normas internas que

i) ldear y disefiar la  creatividad, producir |as piézas, planificar las pautas. y.
contratar espacios de p,ublicidad_en los medios de COmunica¢ién de las campanas

siguientes . -

€ sean necesarias para sy normal
te la Ley de Presupuesto vigente, o

que no puedan realizarse con sus

las actividades de organismo y, **
dicte respecto de los contribuyentes de ja~ = -

A
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publicitarias necesarias para la difusion de las  activ

~organismo, utilizando las partidas
Organismo; : <

J) Efectuar la suscripcién.de convenios de col
servicios técnicos especializados con or
mixtos en el &mbito de las materias que ha

k) Designar a los representantes de la'

comisiones encargadas de la a

. plicacion del Convenio Multilateral de

sobre los Ingresos Brutos:

[) Ejercer la representacién de Ia

Administraciones Tributarias Subnacionales (CeATS
organismo de caracter internacional,

privado o mixto en las materias que hac

m) -Convenir la realizacién de acciones co
provinciales, nacionales, regionales e intern
de la finalidad especificada en el presente

-

ganismos publicos, entes privados 6
cen a su competencia; SRR
provincia de Entre- Rios - ante las

L S
% .

provincia de’Entre. Rios en el Centro de

TS) y ‘en cualquier otro -
hacional,- provincial, municipal, " .publico,,

en su competencia; .

acionales los efectos del cumplimiento
Ley, sin perjuicio de la observacion de

los recaudos que sobre el particular exige | '

a legislacion vigente.

3

CAPITULO Il

DIRECCION Y ADMINISTRACION

ARTICULO _5°- La direccién -
ADMINISTRADORA TRIBUTARIA es
sera designado y removido por el-Po

‘Poder Ejecutivo, con remuneracion equivalente -
a Secretario de la Gobernacion. . o p g

La duracién de su mandato sera
enero de 2012, pudiendo ser desig

Poder Ejecutivo; y demas Directores

En caso de ausencia o i

de cuatro (4) afios, iniciandose e
nado por-periodos sucesivos de ig

Seré secundado, por un Director Genera

superior 'y la administracion” de :la

tara a cargo de un Director Ejecutivo

ual duracién.

que establezca la estr

: uctlra superior del .
organismo, la que ser4 fijada por el Poder Ejecutivo. ' s

mpedimento del titular sera. subrogado por el Director
. General Adjunto. : . ; - ow

=

idades y resul{gad’os’ del .
- correspondientes  del presupuesto del

aboracion y/o complementacion de .

I Impuestos

njuntas .con organismos municipales,

I primero de

I Adjunto, que. sera designado porA.'eI.
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go antés, del
lazante se hara por el
uso. - - . .

Cuando por cualquier motivo se produjere la vacancia del car
vencimiento de SU-mandato, la desighacién de su reemp
término que reste hasta Ia finalizacion del mandato inconcl

ARTICULO 6°

-~Son facultades y obligaciones del Director Ejecutivo:

a) Administrar y dirigir la actividad de Ia ADMINISTRADORA TRIBUTARIA,"
las politicas, el planeamiento estratégi
conduccion del organismo; -

~fjando
co, los programas y criterios generales de .
b) Ejercer la’ representacion de la ADMlNISTRADORA TRIBUTARIA

ante quien.
corresponda; el

normas que complementen, modifiquen o regla
provincial; . :

d) Participar en los proyectos de normas elaborados por el MINleERld DE =
ECQNOMIA, HACIENDA Y FINANZAS

“que ‘Complementen, moadifiquen o
- reglamenten la legislacién tributaria provincial,.en aquellos aspectos referidos a la
administracion tributaria; : T -.

f) Rendir anualmente a dicho MINISTERIO. los res.ul'tados de los Compr'omiSbs‘_dé"
Gestién Suscriptos para el periodo precedent

g)  Delegar ‘facultades de su competencia en el - personal “superior de l;"
ADMINISTRADORATRIBUTARIA; ' . N etk

h) Dictar todo tipo de acto o celebrar todo tipo de contrato v'inculado con la- X
finalidad del ente; ' _ ' : .

e, asi como la Memoria-Ahual'de*ld Ea
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j) Designar y remover ‘el Personal Su
ADMINISTRADORA TRI

nombramiento;

_Superior fuera ‘de Escalafén - dé Id
BUTARIA qu’e no tenga previsto una forma especial de

k) Designar provisoriamente y limitar en sus funciones a los fun

cionarios que
ejercen los cargos de Personal Superior fuera de Escalafén de la

! ' - ADMINISTRADORA TRIBUTARIA hasta la-cobertura definitiva de los -cargos
o : ~ vacantes; : : :

1) Nombrar el personal de planta.permanente en-el ambito de su dependen'cia,'a.q

referéndum del Poder Ejecutivo;

~

m) Disponer los ascensos y promociones del personal de la ADMINISTRADORA
TRIBUTARIA, previo proce

SO de seleccion, que garanticen la transparencia-y la
igualdad de oportunidades; i : -

; e n) Desarrollar toda otra accién necesaria
! " competencids que tenga asignada’la A
‘ presente Ley, el Codigo Fiscal y normas

para el cumplimiento de las .ﬁnalidaﬁ_ies._'y '
DMINISTRADORA TRIBUTARIA;. por 1a --
complementarias y reglamentarias.

ARTICULO 7°.-Los Compromisos de Gestion consistirdn en programas acordados
Y. suscriptos anualmente ' por el- Director Ejecutivo y el MINISTERIO DE
ECONOMIA, HACIENDA Y FINANZAS, cuya finalidad sera la de contar con la
definicion previa del curso de accién a seguir por el organismo y'los resultados
concretos a alcanzar en materia de

cumplimiento de politicas, objetivos y metas
debidamente cuantificados, a efectos de lograr una mayor eficiencia, ,éficacia_y ,
calidad en su gestion, identificando los niveles de gastos a asignar a cada uno.de
_ellos asi como-los premios por productividad al personal: TR T BTN

ARTICULO 8°-La ADMINISTRADORA. di
recaudacion fiscal de los tributos.
de los ingresos provenientes de
finalidad del organismo para s
Ejecutivo y el resto del Personal
sobre la base del Adicional por P

spondra de un .porcentaje de la
provinciales a cargo de la ADMINISTRADORAY .
las prestaciones a terceros relacionadas con la.
u - distribucién entre su personal, “su’ Direcfor
Superior fuera ‘de-Escalafén del
roductividad y Asistencia existente. -
~ARTICULO 9°.-La ADMINISTRADORA contara .con un Consejo .Asesor que:
tendra a su cargo el seguimiento trimestral y la evaluacién del cumplimiento de los
Compromisds de Gestién anuales. - ’ .y

ARTICULO 10°- Este Consejo se integrara por un Representante del.'
MINISTERIO DE ECONOMIA, HACIEND

-~

-

- w W

Poder Ejecutivo, - -

A'Y FINANZAS, y.los Presidentes de lag. . Y 4
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Comisiones de Presupuesto y Hacienda de la Honorable Camara de Diput
de la Honorable Camara de Senadores de'lq Provjncia.

.

También podran convocarse a Ios—'ﬁnés de su participacién a representantes de -
las unidades académicas de las universidades publicas y las 'entidades
profesionales, a propuesta de ADMINISTRADORA. - o . :

Los miembros del Consejo. Asesor ejerceran sus funciones ad honorem. *

La  reglamentacion determinara las  modalidades y proqe’dimiehtos' -de
funcionamiento del Consejo.A_ses‘or. ) 1 :

>

.-

CAPITULO IV

PATRIMONIO, RECURSOS Y PERSONAL

- ARTICULO .11°. EI patrimonio” de |a
constituido por todos los bienes que le asig

ARTICULO  12°.1a ADMINISTRADORA TRIBUTARIA contard _para -
cumplimiento de sus misiones y funciones con recursos financieros. que seran L
incluidos en el Presupuesto General de Gastos'y Calculo de Recursos de. la
Provincia y que estaran conformados por: 28 ' "

a) La asignacién presupuestaria que determinare anualmente - la Ley.
Presupuesto para financiar las erogaciones de |a planta de Personal, bienes y
servicios, y gastos de capital. Esta asignacion consistird en un porcentaje de la . . .© -

- - recaudacion fiscal de los tributos’ provinciales a cargo de la: ADMINISTRADORA;' -
con arreglo a .lo dispuesto -en el parrafo siguiente. Para ‘el ejercicio,
correspondiente al afio 2012 se destinara el CUATRO POR CIENTO" (4%): Sin .-
perjuicio de ello,” si se- produjeran 'modiﬁcacione$ Sustanciales- en |as
competencias y/o actividades de la Administ el

adosy. -
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- incrementar dicho porcentual y/o realizar las

adecuaciones presupuestaria.S;CIue'
sean necesarias; ' .

.b)’ lngrésos provenientes . de las préstaciones’ a terceros, relak;ionadbs con. la -
finalidad de la ADMINISTRADORA TRIBUTARIA; : ’

c) Recursos adicionales establecidos en el Presupues,to Provincial; - )
d) Venta de publicaciones, formularios y otros bienes Y servicios conforme el
ordenamiento vigente; - o

e) Cualquier otro ingreso recibido por legaqo: donacién o asignado por- otra_
norma. : = P

ARTICULO 13°.- g ADMINISTRADORA TRIBUTAR'IA es titulér de los recursos
enumerados en el articul
utilizados al finalizar el e

jercicio, pasaran a incrementar los recursos del afig
siguiente. i . i

ARTICULO 14°.--Los derechos

y obligaciones de "las aut’oridédés de la
ADMINISTRADORA TRIBUTARIA se regirdn por las disposiciones especiales de

normas complementarias.

ARTICULO 15°.- * Los derechos y obligaciones -del personal. de ' Ila

ADMINISTRADORA TRIBUTARIA  se - regirdn  por |as -disposiciones -
correspondientes al ESCALAFON GENERAL de la-provincia de Entre Rios y-sus"
normas complementarias y_ por las disposiciones especiales de |3 presente-ley.-

. . -cAPiTULOV " P ,
NORMAS TRANSITORIAS - =~ . -

ARTICULO 16°.- Al personal de Ia Administracion pablica provincial que pase a-
formar parte de la ADMINISTRADORA, se le asegurara: S .

a) El reconocimiento de la antigliedad de' cada agente en el séctor publico,
provincial; ~ | T S = .

b) El mantenimiento de sy retribucion al momento de Ia puesta en vig'e-n'c'i'a dela
Agencia; y : ’ G .

e

i

0 anterior. Los fondos correspondientes que no fuesen -
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.

c) La éstabilidad de todo el personal de planta Permanente al momento de la =
entrada en vigencia de |a presente ley. ) - Caii ‘

sl &
s -
- . L .

Facltase al Poder"?jebutivo a disponer las medidas:'ﬁecesarjas_' i
para la implementacién y. el funcionamient_o de la ADMINISTRADORA,, en todos » -
Sus aspectos admin_istrati_vos-, presUpuestariQs y de personal. ‘ ol

-

antendidn sy « -
ados cargos con los de B iy
ORA, con el desarrollo. de las. - N

las - normas™-y *. o
' an su vigencia guando no se "+
es de la presente Lgy. . ’ : '

ARTICULO 19¢.. Comuniquese, etcétera. ° v o NE
% PARANA, SALA DE SESIONES, 16 de diciembre ok T R e
José A. ALLENDE, © José Orlando CACERES el
Pres_iden& H. C. de Diputados 5 = % B Presidente H,.C. de Senadores .
Nicolds PIERINT . | Man‘x.‘-o’c.'-URmBAiui( 3 WL
Secretario H. C, de Diputados . ) Secretario‘H.C. de Senadores Do

ES COPIA AUTENTICA




| raRaNA, 249 DIC 2011
PORpANTH:
SRR fasset Téngase por Ley de la Provincia, clmplés oomuhiqucse, dése-al _

. Registro Qficial y oportunamente archivese.-

INISTERIO DE GOBIERNO, JUSTICIA y EDUCACION .‘ﬁ’g' D|C 2011

|/ Regisirdda _ex}/]i fecha bajo el N° |09 | ~CONSTE-
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